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l. Фбirдляе,IФлФiкеfiиý

1.1. Настоящее Положение об оказании платных услуг,
предоставляемых МуниципаJIьным бюджетным учреждением <<КомбинаТ

благоустройства>> (далее - Положение) определяет цели, задачи, ПРаВИЛа И

порядок оказания платных услуг, порядок формирования доходов и

осуществления расходов по приносящей доход деятельности.
1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с ГражданСКИМ

кодексом Российской Федерации, Федеральным законоМ ОТ 07.02.|992
J\b 23001-1 (О защите прав потребителеЙ>>, Федеральным ЗакоНоМ ОТ

12.01 .|996 М 7-ФЗ (О Еекоммерческих организациях), Федеральным
законом от 06.12.20|1 М 402-ФЗ (О бухгалтерском учете), Уставом

учреждениr{.
1.З. Основные понятия и определениrI, используемые в Положении:
1.3.1. Исполнитель-МБУ КБУ (дшrее - Учреждение), его структурные

подрЕвделения.
|.3.2. Заказчик- физическое или юридическое лицо, имеющее

намерение заказать или приобрести, либо заказывающее иприобРеТаЮЩее

услуги для себя или иных лиц на основании договора.
1.3.3.ппатная услуга - услуга (оказание услуг, выполнение работ,

ре€tлизация товарно-матери€tльных ценностей и основных средств),

ок€}зываемая Учреждением сверх основной деятелъности, финансирУеМОЙ За

счет средств бюджета.
|.З.4. ,Щоговор договор между Исполнителем и ЗаказчикОм На

предоставление платных услуг.
1.3.5. ПФХД - План финансово-хозяйственноЙ деятельносТи

Учреждения.
1.4. Оказание платных усJtуг не может наносить ущерб или УХУДШИТЬ

качество предоставления основных услуг, которые УчреждеНие,ОбЯЗаНО
выполнятъ в рамках муницип€lJIьного задания.

1.5. Исполнитель окa}зывает платные услуги в соотвеТсТВиИ С

настоящим Положением и Уставом Учреждения.

2. lý*ли и ýRдачýd Фк&з&.ýýия gЕдатЕýьýк услуг

2.1. I_{елями и задачами оказаншя платных услуг являются:
_ привлечение дополнительных финансовых средств для обеспечеНИЯ И

обновления матери€tльно-технической базы Учреждения, пОВЫШеНИЯ

эффективности работы Учреждения;
- матери€tльное стимулирование и повышение доходоiз работниКОВ

Учреждения;
- приобретение расходных матери€шIов и основных средств дJш

обеспеченид работы Учреждения;
- проведение текущего ремонта зданий, помещений, сооружений и

объектов Учреждения;
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- выплаты работникам по итогам работы за месяц, квартЕtл, год;

- расходование средств на иные цели, связанные с обеспечением

деятельности Учреждения и реализацией вопросов социЕtльно-трудовых

гарантий и повышения трудовой дисциплины.

3. Виды платных услуг

3.1. Учреждение вправе сверх установленного мунициг{€шьного

задания, а также в случаях, ошределенных федеральными законами, в

пределаХ установЛенного муницип€шьного задания выполнять работы,
окitзыватЬ усJryги, относящиеся к его основным видам деятельности,
предусмоц)енным Уставом, в сферах, укzванных действующим
законодательством Российской Федерации, для граждан и юридических лиц

за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях,
порядок определения ук€ванной шлаты устанавливается настоящим

положением.
3.2. Виды платных услуг определяются с учетом имеющихся условий

для предоставления данных услуг.
з.3. Учреждение в соответствии с Уставом на возмездной основе может

ок€lзываТь следуЮщие виды платных услуг (работ):

- выращивание однолетних и многолетних культур;
- выращиваЕие рассады и посадочного матери€tла растений (саженцев,

сеянцев);
- сбор и обработка сточных вод;
- сбор, обработка и утилизация отходов, обработка вторичного сырья;

- предоставление услуг в области ликвидации последствий загрязнений

и прочих услуг, связанных с удалением отходов;
- шроизводство электромонтажных, санитарно-технических и прочих

строительно-монтажных работ;
- работы строителъные специalлизированные прочие;

- техническое обсrryживани,е и ремонт автотранспортных средств;

- торговля оптовая сельскохозяйственным сырьем;
- торговля оптовая пищевыми продуктами;
-ТорГоВляроЗниЧнаяВнесПеци€tлиЗироВанныхМагаЗинах;
- торговля розничЕ€UI фруктами и овощами в специЕtлИзированныХ

магазинах;
- торговля розничная прочими товарами в специ€tлизированньIх

магазинах;
- деятельность транспортная вспомогательная;
- деятельность гостиниц и прочих мест для временного проживания;

- шредосТавление услуг по благоустройству ландшафта;

- аренда и управление собственным или арендованным недвижимым

имуществом; 
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- деятельность по чистке и уборке;
- организация похорон и предоставление связанных с этим услуг;
- иные услуги (работы), в соответствии с Уставомучреждения.
3.4. Перечень ок€tзываемых Учреждением платнъtх услуг и порядок их

предоставлениlI утверждены Уставом Учреждения.

4, ýЕражИла9 у€лФВЕ{ýш И ýтФрядФК Фказ*ния ýx"rEaT,glE}Ex услуг

4.|. Платные услуги, ок€lзываемые Исполнителем, предоставляютсЯ

заказчику на основании,щоговора, кассового чека, квитанции,приходного

ордера, Других ,бланков, подтверждающих оплату

ЗаказчикомИсполнителюуслуги и не противоречитнормативным актам по

бухга_lrтерскому учеry.
При оформлении ,Щоговора на оказание платных усJrуг используется

форма типового договора. ,щоговор составляется в двух экземплярах, один из

которыхнаходится у Исполнителя, второй - у Заказчика. Услуга считается

о**u""ойпосле подписания сторонами акта об ок€вании услуг (выполнении

работ, товарной накладной).
4.2. ,ЩогОвор должен содержать следующие сведения:

- наименование муниципЕlJIьного Учреждения - Исполнителя иместо его

нахождения (юридический адрес), окпо, огрн, инн, КПП,расчетный или

лицевой счет;
- наименование и реквизиты Заказчика юридического лица, либо

индивиду€tJIьного предпринимателя или Заказчика физического
лица:фамилия) имя, отчество, сведения о документе, удостоверяющем
личностьгражданинq адрес rrроживания (регистрации), контактныЙ телефон

(при наличии);
- срок и порядок оказаниrI услуги;
- стоимость услуги и порядок ее оплаты;

- !ру."" необходимые сведения, связанные со спецификойоказываемых

услуг;
- дЬлжно"r", фамилия, имя, отчество лица, подписываюIцего .Щоговор от

имени Исполнителя, его подписъ) атакже подпись Заказчика.

4.з. Исгtолнитель обязан до заключениrI ,Щоговора предоставить

ЗаказчикУ достоверную информацию об Исполнителе и ок€lзываемъIх

услугах,обеспечивающую возможность их правильного выбора.

4.4.
платныеуслугиосуществляютсяштатнымиработникамиучреждения, либо

привлеченЕыми квалифицированнымиспециutпистами.
4.5. Платные услуги моryт быть оказаны только по желанию

Заказчик аили по желаЕию егозаконных представителей.

4.б. Платные услуги ок€lзывttются Исполнителем:
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- штатным составом и подрЕвделениями, деятельность которьж

осуществляется полностью за счет средств от приносящей доход

деятельности - в 0сновное рабочее время;
- ост€цIьНым штаТныМ составом учреждения - в основное рабочее BpeMrI

за счет повыlrlения интенсивности труда, либо в дополнителъное время,

сверх нормы рабочего времени.
Платные усJrуги окЕlзываются с применением штатноЙ численности,

площадей и оборудования) свободных от выполнения муницип€lJIьного

задания.
4.7. Учреждение не может ок€лзыватьплатные услуги взамен основнои

деятельности, финансируемой за счетбюджетных средств.

4.8. Руководство деятельностью Учреждения по ок€ванию платных

услуг осуществляет директор Учреждения, который в установленном
порядке несет ответственностъ за качество окжания платных услуг,
осуществляет административное руководство, контролирует и несет

ответственность за финансово-хозяйственную деятельность, соблюдение

сметной, финансовой и трудовой дисциплины, сохранностъ собственности)

матери€tлъных и других ценностей Учреlкдения.
4.9. Учреждение ведет бухгалтерский и нЕtпогоВЫй 1.T eT р€Lздельно по

деятелъности, связанной с выполнением муниципulльногО заданиЯ и оТ

приносящей доход деятельности, составляет отчетность и представляет ее в

порядке и сроки, установленные действующим законодательством.
4.10. Средства, полученные по безналичному и н€UIичному расчету за

ок€вание платных услуг и выполнения работ, за ре€tJIизацию товаров и

товарно-матери€tJIьных ценностей (далее - ТМЩ)поступают на лицевой счет в

самостоятельное распоряжение Учреждения.
4.I\. оплата за ок€}занные усJrуги, выполненные работы, ре€rлИзованные

товарЫ осущестВляетсЯ Заказчиком по безналичному или Еапичному расчеry.
расчеты с физическими лицами за предоставление платных услуг
осуществляются через кассыучреждения (в гостинице <<космос>, цехе по

озеленениЮ И содержаниЮ горQдских территорий: оранжерее, здании

управления),либочерез r{реждения банков.
4.|2. При наличном расчете Учреждение исполъзует кассовые аппаратЫ

и выдает кассовые чеки в соответствии с действующим законодательством.
4.|з. Заказчик вправе предъявить требованиеисполнителю о

возмещениИ убытков, причиненных неисполнением или не Еадлежащим

исполнением условий .щоговора, либо об обоснованном возврате денежных
средств за не ок€}занные услуги и работы, что оформляется в установленном
порядке з€UIвлением с указанием причины возврата, либо актом или другим

ДокУМенТоМ'спослеДУЮщиМВоЗВраТоМиМДенежныхсреДсТВ.
4.|4. ,Щенежные средства, получаемые от оказания (выполнения)

платных усJtуг (работ), ре€tлизации товаров и ТМII в полном объеме

учитываются в пФхД Учреждения в соответствии с утвержденным
плановым расчетом (сметой, калькуляцией).
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4.i5. Учет платных услуг (работ)ведется в соответствии с

установленным пOрядком ведения бухгалтерского )пIета в Учреждении.
4.|6. Расходование денежных средств, полученных от приносящей

доход деятельнос.ти, регламентируется разделом б настоящего Положения и
производится по мере необходимости.

5. {1орядок формшЕ}свания стOимости Iхлатных услуг {работ)о
Ф к&з ьý в& е &ý ьý х {ж ьк rч *л ка я* е ruк ьях3 Уч реэк*д е к рЕ 8 i*€

5.1. Стоимость платных усJIуг (работ) рассчитывается на основе
экономическиобоснованной себестоимOсти усJryг фабот) с учетом
необходимости уплаты нЕLIIогов и сборов, а также с учетом р€lзвития
материulл ьной базы Учреждения.

5.2. Утвержденный прейскурант цен на все виды ок€lзываемых
(выполняемых) Учреждением платных услуг (работ) Учреждением должен
находиться в доступном для Заказчиков месте.

5.З. Пр" расчете себестоимости услуги (работы) осуществляется
группировка затрат на прямые и накладные. Прямые затраты
непосредственно связаны с ок€ванием (выполнением) платной усJryги
(работы), накладЕые затраты, необходимые для обеспечеНия деЯтельности
Учреждения в целом.

5.4. К прямым затратам относятся:
- затраты на оплаry труда работников, непосредственно участвующих в

процессе оказания (выполнения) платной усJIуги (работы) (основные

рабочие), в том числе заработная плата с учетом стимулирующих выплат,
страховые взносы, начисляемые на заработную плату;

- матери€tпьные запасы, полностью потребляемые в процессе ок€}зания
(выполнения) платной услуги (работы) с учетом нормы расхода на весь
объем услуги фаботы) и текущей цены.

- транспортно- заготовительные расходы, связанные с заготовкой и
доставкой матери€tльных ценнЬстей (товаров, сырья, материЕt]Iов,

инструментов) относятся на стоимость услуги (работы) пропорцион€Lпьно
стоимости матери€lльно-производственных запасов (далее МПЗ),
списанньIх на производст,во;

- затраты на автотранспорт и механизмы, непосредственно

участвующие в процессе оказания (выполнения) платной услуги (работы) в
зависимости от пробега и затраченного времени. Себестоимость услуг
транспорта и механизмов (за 1 час работы - для дорожно-строительной,
специ€Lлизированной, дорожной, комбинированной техЕики, за 1 км пробега
и за 1 час работы для легковых, |рузовых, бортовых автомобилей,
автобусов, фургонов) рассчитывается с применением затратного метода и

устанавливается прик€вом по Учреждению;
- амортизация по тем основным средствам, которые непосредственно

участвуют в производственном процессе (т.е. необходимы для выпуска
товаров, выполнения работ или ок€вания услуг по смыслу п. 1 ст. 318 НК).
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5.5. к накJIадным затратам, необходимым для обеспечения

деятельности УчреждениrI в целом (даrrее - накладные затраты), относятся:

- общепроизводственные затраты связанные с обслуживанием

производства, в том числе:
заработная гIлата, страховые взносы на заработIrую плату

вспомогательных рабочих, специ€rлистов подразделений (за исключением

управления), оплата коммунЕlJIьных услуг, услуг связи, транспортных услуг,
приобретение матери€tльныхзапасов (спецодежд&, вспомогательные

материЕlJIы, медикаменты, инструмеIIты и прочие согласно пФхд),
командировочные расходы, расходы на повышение квалификации,

обслуживание, ремонт объектов, канцелярские товары, расходные матери€rлы

для оргтехники, амортизация, н€lJIоги, прочие затраты согласно пФхд,
ОбщепроизводствеIIные затраты в целом по Учреждению рассчитываются на

основании потребностей. объем общепроизводственных затрат относится на

стоимость платной услуги (работы) пропорцион€шьно затратам на оплату

тРУда основного персонаJIа, непосредственного участвующего в оказании

(выполнении) платной услуги (работы);

- общехозяйственные затраты затраты на управление
подрЕвделениями Учреждения. В том числе: заработнЕLя плата, страховые

взносы на заработную плаry вспомогательных рабочих, специ€rлистов

Управления, оплата коммун€lJIьных услуг, услуг связи, транспортных услуг,
приобретение матери€}льных запасов (вспомогательные матери€Lпы,

медикаменты, инструменты и прочие согласно пФхд), командировочные

расходы и расходы на повышение квалификации руководителей и

специ€tлистов, обслуживание, ремонт здания Управления, канцеJrярские

товары, расходные матери€tлы для оргтехники, амортизациlI, наJIоги, прочие

затраты согласно пФхд. Общехозяйственные затраты В целом по

Учреждению расСчитывЕlЮтся на основании запланированного объема работ,

обiем общехозяйственньтх затрат отЕосится на стоимость платной услуги
(работы) пропорцион€lJIъно полной стоимости платной усrryги (работы) без

учета НДС;
- прочие расходы, отражающие специфику окЕваниrI (выполнения)

платноЙ услуги (работы).
5.б. Щля определения полной стоимости услуги (работы) учитывается

плановая прибыль в р€}змере, не превышающем t0% от полной

себестоимости.
5.7. ЩлЯ определения отtryскной стоимости услуги (работы) на сумму

всех затрат 
" у""rЪ, плановой прибыли рассчитывается ндс в размере 2а%.

5.8. Тарифы на все виды платных усJIуг (работ) пересматриваются по

Nlepe необходимости.
5.9. оснОваниеМ длЯ пересмотра стоимости платных услуг (работ)

является:
- рост затрат на оказание услуг (выполнение работ), вызванный

внешними факторами более чем на 5Yо;

}
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- изменениrI в действующем законодательстве системы ошаты Труда,

формы и размеров заработной платы.

б. Порядок формирования и расходовация средств, полученных от
оказания платных услуг

б.1. При формировании бюджета на очередной финансовый год

муниципаJIъное бюджетное Учреждение планирует объемы платных услуг по

каждому виду предоставляемых услуг.
6.2. основным плановым документом, определяющим объем платных

услуг, их целевое направление, явJUIется ПФХД.
6.З. !оходы, поступающие от оказания платных услуг, расходуются

Учреждением в соответствии с утвержденными расчетами к ПФХД.
6.4. Средства, полученные от оказаниrI платных успуг, аккумулирУЮТСя

на лицевомсчете, находятся в полном распоряжении Учреждения.
6.5.,,Щоходы, полученные Учреждением от приносящей доход

деятельности, распределяются следующим обр€вом:
_ на заработную плату, включающую в себя выплаты стимулирующего

и иного характера, с учетом страховых взносOв, не более 60%;
_ на иные расходы, предусмотренные настоящим ПолОжениеМ, Не

менее 40%.
6.6. Имущество, приобретенное на средства от приносящеЙ ДОхОД

деятельности, учитывается, используется и списывается как лЮбОе ДРУГОе

имущество, находящееся в оперативном управлении Учреждения.
6.7.,Щоходы, полученные Учреждением от осуществления ПриНоСяЩеЙ

доход деятельности, расходуются на следующие цели:
6.7.1. Расходы на заработную плату, включающую в себя выплаты

стимулирующего и иного характера, сучетом страховых взносов.

6.7.2. Оплата командировочных расходов сотрудникам УчреждеНИЯ
(суточные, оплата проезда и проживания во BpeMrI нахождения в служебной
командировке).

6.7.З. Услуги связи (местная и междугородняя связь, доступ в иНТеРНеТ,

мобильная связь, кабельное телевидение, почтовая связь, дополнительные и

иные услуги связи).
6.7.4. Затраты на траIIспортные усJryги дjLя служебных и хозяЙстВеННЫХ

целей.
6.7.5. Коммунальные усrryги(электроснабжение, теплоснабЖеНИе,

водоснабжение, водоотведение, платежи за р€вмещение ТКО, ВЗНОСЫ На

капит€tпьный ремонт).
6.7 .6, Расходы направленные на. содержание имущества УчреждениrI.
6.7 .7 . Расходы на обязательное страхование автотранспорта.
6.7.8. Прочие работы (услуги): расходы на ошлату за аренду имущестВа,

за проведение периодического медицинского осмотра, вакцинацию

сотрудников, за участие в электронных процедурах, За Услуги Охраны,

социaшьно-трудовые гарантии работникам Учреждения, организацию
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общественного питаниrI, обследование и составление отчетов по оценке

рыночной стоимости, за лабораторные Исследования овощей, услуги
рекламы и рtlзмещение информации в СМИ, повышение квалификации
(профессионаJIьн€ш переподготовка) сотрудников и другие расходы).

6.7 .9. Расходы на р€ввитие материаJIьно-технической базы УчреждеНИЯ,

в том числе:
- приобретение основных средств (мебель,

компьютерноеоборудование, бытовая техника, теле - и виДеОТеХниКа,

спецтехника, навесное оборулование,передаточныеустройстВа,МаШИНЫ
иоборудование,инструмент,производственный инвентарь,хозяйственный
инвентарь,многолетние насаждеЕия и прочие основные средства);

- приобретение основных средств в лизиЕг (грузовые и леГКОВЫе

автомобили, спецтехника, навесное оборудование к спецтехнике);
- приобретение матери€tльных запасов, необходимых для

производственной деятельности Учреждения в зависимости от

запланированных видов и объема работ по платной деятельности
(лекарственные препараты и матери€tлы, применяемые в медицинСКИХ ЦеЛЯХ,

горюче-См€lзочные материzшы, заIIасные части для подвижного состава,

автошины,мягкий инвентарь, средства индивиду€tльной защиты,
канцелярские принадлежности, расходные матери€шы для компьютерной
техники,бытовая химия и другие материutлы необходимые для выполнениrI

работ, оказания услуг);
- матери€lлы для текущего ремонта зданиЙ, помещеНИЙ И ДРУГИХ

объектовУчреждения;
- прочие матери€шьные запасы.
6.7.|0. Приобретение подарков, поздравительныхоткрыток, граМоТ,

благодарственныхписем, бланочной продукции.
6.7.||. Расходы на осуществление Учреждением благотворителънОЙ

помощи третьим лицам.
6.7.|2. Расходы на уплаry наJIогов, сборов и иных платежей.
6.7.|З. Расходы на возмещение убытков физическим и юриДиЧеСКИМ

лицам по судебноIчtу решению или мировому соглашению, госПоШлина И Т.Д.

6.7.|4. Поощрение работников (денежное возна|раждение) За

проявленный результат, активное участие в составе команды УчреЖДеНИrI ВО

время проведения общегородских или иных спортивных мероприятий.
6.7.|5. Иные расходы, направленные на обеспечение деятельНоСти

Учреждения и ре€Lлизацию вопросов соци€rпьно-трудовых гарантиЙ И

повышения трудовой дисциплины.
б.8. Прибыль от ре€lлизации платных услуг фабот) - положитеЛьНая

р€tзница между суммарными доходами и затратами на производство или

приобретение, хранение, транспортироtsку, сбыт этих товаров и услуг.
ПрибылЬ облагаетсЯ нrшогоМ на прибылЬсогласнО действуЮШеIчIУ

законодательству.
6.8,1. Прибыль от реzrлизации определяется по формуле:
Мдох:Ддох -Затраты
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где: - Мдох - iviар}кинальныЙ доход (налогооблагаеtиая база с )iчетOм
налога на прибыль};

- Д дох - общая сумма полученного дохода от предOставления
платных услуг (выполнения работ);

- Затраты - общая сумма произведенных затрат экономически
целесообразных и подтвержденньж.

6.8.2. Остаток внебюджетных средств предшествующего года подлежит
учету в текущем финансовом гсду как Фстаток на 1 января текущег0 гФда и
учитывается в детализации доходоts и расходOв i\IуниципаJIьного бrоджетного
Учреждения и ПФХД. ИсшолъзоваЕие средств IIрOшлых лет IIрФизводится шо

целевому назначению в сOотtsетствии с утвержденной детаJIизацией доходоЕ и
расходов к ПФХЩ.

7" ОтветсТВеннСсть стФроц пФ оказаЕ{ию и пOлучени*Ф ýIJIат,ньЁх. услуг,
кФнтрФль цад качестварЕ Фк&зываеп{ых шлатньЕх услуг

7 .1, Ответственность за организащию и качестЕ0 тIлатных усл}iг
возлагается на директора Учреждения.

7.2 Исполнитель оказывает платные услуги в порядке и в сроки,
определенные Щоговором.

7.З. За неисIтолнеЕие или ненадлежащее исполнение обязателъств по
Щоговору стороны несут ответственность, предусмотренную действуrош{им
законодательствоý{ Роосийской Федер ащии "

7.4. Споры, возникающие п4ежду Заказчиком и Исполнитеjтеп,d,

разрешаются по соглашению Сторон, либо в устаноtsленном
законодате j]bcTBoM порядке "

'l,5. Исполнителъ освобождаеT ся от ответственности за неисполнение
ИЛИ ненаДлеЖащее исполЕение услуг, если будет доказанФ9 что это прOизoIIIJ-Iо
ВСЛеДсТВие обстоятельств непреOдолимоЙ силы, а также псr иным основаниям,
предусмотренным закоЕодательстtsOм Российской Федералtrии,

7 "6. УЧРеЖДение имеет прав0 доilолнять и изменять настояIдее
ПолоiкеНиа приуОловии, что такие измененИя не {1роТиЕоречаТ действутОЩеIч{У
законодательстtsу Российской Федерации"

ВСе иЗМенения и доЕолнения к настояIдеN{у Г{олохсениtо подле}кат
ут,верждению учредителем.

7.7. Настоящее ГIоложение встуflает ts оил)r с L4омента егФ утЕер}кдения
учредителем и действует бессрочно и {или) до его отмены, переOмстра.

7.8. НаСтОяЩее Полоlтtение пФдле}кит размещениlс на инфорh4ациснном
сайте Учреждения в сети <<Интернет>>

/Jиректор МБУ КБУ
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